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I. Документация УПБ.                                                                         
                                                                  Утверждаю:
                                                                                                            директор  МБОУ СОШ с. Нагорное
                                                                                                          ____________/З.Н. Джамалдинова/
                                                                                         Пр. № 182 от 17.12.2016г.                                                                 


1.1.                                                      Положение
об ученической производственной бригаде
МБОУ «СОШ с. Нагорное
Грозненского муниципального района»

I. Общие положения

            1.1. Настоящее положение разработано для муниципального образовательного учреждения средняя общеобразовательная школа 
с. Нагорное  (далее – Учреждение) в соответствии с Законом РФ «Об образовании» от 29.12.12г.,  Уставом Учреждения.
     1.2. Настоящее Положение размещается на сайте МБОУ «СОШ 
с. Нагорное Грозненского муниципального  района».

 Цели и задачи.
    1. Ученическая производственная бригада – самостоятельное трудовое объединение школьников, целью которого является:
-         совершенствование системы предпрофильной  подготовки школьников в современных социально – экономических условиях, повышение уровня теоретических знаний, освоение трудовых навыков, развитие исследовательских и творческих способностей учащихся в сфере сельскохозяйственного производства.
  2. Ученическая производственная бригада (далее сокращенно УПБ) создается для решения комплекса учебно-педагогических и производственно-воспитательных задач:
-         совершенствование и углубление системы предпрофильной подготовки школьников в сфере непрерывного учебно-воспитательного процесса;
-         формирования и воспитания человека, способного свободно и правильно ориентироваться в реальной действительности, в общественной и трудовой жизни, умело и четко выполнять свои гражданские обязанности;  соединения теоретического обучения с практикой путем непосредственного участия в работе отраслей сельскохозяйственного производства;
-         воспитания у учащихся творческого отношения к труду, подготовки их к активной трудовой деятельности;
-         развития творческих, аналитических способностей у учащихся, склонных к исследовательской работе;
-         формирования и подготовки социально-ориентированной личности выпускника в сфере сельскохозяйственного производства;
-         привлечения сельскохозяйственных предприятий и общественности к процессу обучения и трудового воспитания школьников;
-         организация содержательного и активного отдыха учащихся в каникулярный период, укрепление их здоровья.

II. Организация УПБ и содержание работы.

Ученическая производственная бригада организуется по инициативе педагогического коллектива и учащихся общеобразовательной школы и является ее структурным подразделением, осуществляющим учебную, производственную и исследовательскую работу на земельных участках, закрепленных за школой и в отраслях животноводства. Учащиеся 7,8 и 10 классов могут работать в составе бригады с соответствующим их возрасту режимом труда и отдыха.
УПБ организуется по совместному решению руководства школы, родительского комитета и учащихся.
УПБ организуется на постоянной основе, осуществляет свою деятельность круглогодично в сфере одной или нескольких отраслей сельскохозяйственного производства.
Коллектив УПБ проводит весь цикл агротехнических работ от производства до переработки и реализации с/х продукции.
Форма и содержание производственной деятельности и организации УПБ определяется органами самоуправления бригады.
УПБ имеет свою эмблему, девиз и наименование.
Деятельность УПБ основывается на следующих нормативно-правовых документах:
1.     Федеральный закон «Об образовании».
2.     Земельный кодекс РФ.
3.     Нормативные документы Министерства образования, экономики, сельского хозяйства и продовольствия РФ.
4.     Устав школы.
5.     Положение об ученической производственной бригаде.





III. Руководство работы ученической производственной бригады.

На уровне района – орган  управления образования района.
Непосредственно руководство УПБ осуществляется руководителем бригады, который назначается приказом директора школы.
Руководитель УПБ отвечает за весь учебно-производственный процесс бригады, возглавляет рабочую группу по разработке бизнес-плана учебно-производственной деятельности и его выполнение, следит за соблюдением режима труда и отдыха, санитарно-гигиенических условий труда и быта школьников, требует от членов бригад строгого выполнения правил по технике безопасности.
Заместитель  руководителя  УПБ  осуществляет руководство производственной  деятельностью бригады; участвует в разработке бизнес-плана, координирует его исполнение и организует материально-техническое обеспечение работ; осуществляет учет работ и контроль за их качеством, отвечает за создание здоровых и безопасных условий труда, совместно с учителями технологии, биологии, химии,  и географии  руководит проведением с/х опытов; организует агротехническую, экономическую учебу, занятия по технике безопасности с членами бригады.
Организация производственной и учебно-воспитательной работы в УПБ осуществляется на основе ученического самоуправления. Высшим органом самоуправления УПБ является общее собрание членов бригады, на котором:
-         избирается Совет бригады, бригадир и его заместитель, руководители подразделений, звеньев, а также определяются сроки их полномочий;
-         обсуждаются и утверждаются планы работы и бизнес-планы учебно-производственной деятельности;
-         рассматриваются вопросы дисциплины, быта членов бригады, подводятся итоги ее деятельности;
-         принимаются изменения и дополнения в Положение об УПБ.
Общее собрание членов бригады проводится не реже одного раза в год. Решения по важнейшим вопросам деятельности УПБ принимаются при наличии не менее 2/3 голосов присутствующих на собрании.
Решение Совета является правомочным, если на его заседании присутствует не менее 2/3 состава Совета и за него проголосовало большинство присутствующих.
Решение Совета является обязательным для всех членов бригады.
В состав Совета бригады входит бригадир, его заместители, звеньевые, лучшие члены бригады, директор школы, заместители директора.
   Бригадир  и его заместители участвуют в организации учебно-производственной деятельности УПБ, координирует работу между звеньями, организуют контроль и учет в деятельности бригады, обеспечивают выполнение режима труда и отдыха членов УПБ, соблюдение требований техники безопасности.
 Звеньевые  совместно с заместителями организуют работу в своих звеньях:
-         распределяют обязанности между членами звена;
-         осуществляют контроль над качеством выполняемой работы;
-         следят за выполнением правил техники безопасности на рабочих местах.

III. Содержание и организация работы ученической производственной бригады.

Содержание и организация работы УПБ определяются целью и задачами настоящего положения.
Руководители и Совет бригады в соответствии с бизнес-планом разрабатывают план производственной  работы в УПБ. Они определяют структуру посевных площадей, разрабатывают вопросы переработки и реализации с/х продукции.
В УПБ учащиеся проходят производственную практику, выполняют полный цикл работы по производству запланированных объемов сельскохозяйственной продукции. Приобретают необходимые знания и умения, овладевают основами с/х профессий.
Основная документация УПБ:
-Паспорт УПБ, содержащий необходимые сведения о нем;
- Список членов УПБ с отметкой врача о прохождении  медосмотра, подписанного директором и скрепленного печатью данного образовательного учреждения.
- Личное заявление обучающегося;
- Договор аренды земельного участка с юридическим или физическим лицом, на срок более одного года.
-Бизнес-план производственной деятельности УПБ;
-План работы УПБ;
-Пресс-релизы (отчеты) деятельности УПБ;
-Протоколы общего собрания и заседания Совета бригады УПБ;
-Журнал прохождения инструктажа по технике безопасности.










IV. Обязанности  школы по организации работы УПБ.

Директор школы:
-         несет ответственность за постановку работы в бригаде, за безопасные здоровые условия труда  и организацию содержательного отдыха учащихся;
-         организует работу ученической бригады как структурного подразделения школы;
-         обеспечивает экономически эффективную организацию труда и допрофессиональное обучение учащихся;
-         осуществляет необходимые финансовые расчеты;
-         совместно с Советом бригады контролирует реализацию с/х продукции и поступление денежных средств за ее продажу;
-         обеспечивает выполнение правил внутреннего трудового распорядка работы УПБ;
-         несет личную ответственность за соблюдение правил техники безопасности и производственной санитарии в УПБ.
Взаимные обязательства школ и ученической производственной бригады закрепляются в соответствующем договоре.
Оплата труда членов ученической производственной бригады должна осуществляется в соответствии с действующим законодательством, согласно нормам  и расценкам, в том числе и в натуральном выражении (с/х продукции) в соответствии с размерами и целями, установленными в договоре.
Подведение итогов деятельности УПБ проводится не реже одного раза в год.
УПБ принимают участие в проводимых районных, региональных конкурсах, конференциях.
Результаты  работы ученических производственных бригад отражаются в соответствующих документах отчетности по установленным формам:
- паспорт УПБ;
- аналитическая  справка деятельности  УПБ.




1.2. 	Паспорт УПБ «Лидер»                             [image: C:\Users\GROZNY\Desktop\лого.jpg]

Ученическая производственная бригада (УПБ) - «Лидер» 

Наш Девиз: «Можно добиться всего на свете, если трудиться, идя к победе!»
Дата создания-2016 год 
Район - Грозненский
Школа: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразавательная школа с. Нагорное Грозненского муниципального района».
Кол-во учащихся в школе - 218 обучающихся. В том числе членов УПБ - 35 обучающихся.
Директор школы:     Джамалдинова Зулпа Нуралиевна.
Руководитель УПБ:  Чинтамиров Султан Чочаевич.
Отрасль основной производственной деятельности УПБ (овощеводство).


Педагогический состав УПБ

	№ п/п
	Ф.И. О. учителя
	Должность 

	1
	Арсанукаева Любовь Билаловна 
	учитель географии

	2
	Гунашева Марха Чочоевна
	зам. директора по ВР

	3
	Джамалдинова Зулай Нуралиевна
	зам. директора по ИКТ

	4
	Хамизаева Роза Махлуковна
	зам. директора по ОБЖ

	5
	Чинтамирова Малисат Чочаевна
	учитель биологии




Количество обучающихся УПБ

	Классы
	Число учащихся 7, 8, 10 классов
	Охват бригады

	Всего учащихся
	59
	35

	7
	16
	10

	8
	32
	20

	10
	11
	5
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1.3.  Бизнес-план УПБ  «Лидер»


Цели и задачи:

Цель ученической производственной бригады: 

· Осуществление  тесной  связи  трудового  обучения  с  практикой;
· Обеспечение  школьной  столовой  своими  продуктами, удешевление  питания;
· Получение  денежных  средств  для  дополнительного  ассигнования  школы;
· Подготовка  учащихся  к  сельскохозяйственному  труду  и сознательному  выбору  профессии;
· Использование  организованного труда  как  фактора  воспитания  и  укрепления  здоровья  учащихся.


Направления работы УПБ: 

· трудовая  и профессиональная  подготовка  учащихся;
· производственный  труд;
· сельскохозяйственное  опытничество;
· практическое  овладение  учащимися  сельскохозяйственными  технологиями, основами  экономики  и  предпринимательства;
· организация  сельскохозяйственного  производства  на  основе  бизнес-планирования.

     При практической направленности работы производственной бригады позволяет обучающимся правильно оценивать свои возможности и наклонности к предпринимательской деятельности, участвовать в разработке бизнес-плана. Члены бригады занимаются выращиванием картофеля и овощей. Часть урожая планируется использовать на питание в школьной столовой, излишки реализовать по свободным каналам. 





ТАБЛИЦА  1.

 Основные экономические показатели бригады на 2016-2017 год

	№
п/п
	Наименование
культуры
	Валовой
сбор, кг.
	Рыночная стоимость, руб.
	Цена
реализации,
руб.(25% скидка)
	Себестоимость,
руб.
	Прибыль от
реализации, руб.

	1
	картофель
	350
	8750
	6652
	1600
	5052

	2
	морковь
	40
	1200
	900
	100
	800

	3
	лук
	20
	500
	375
	150
	225

	4
	чеснок
	8
	1840
	1380
	1000
	380

	5
	укроп
	5
	1000
	750
	50
	700

	6
	петрушка
	5
	1000
	750
	40
	710

	7
	свекла
	60
	1800
	1350
	100
	1250

	8
	помидоры
	100
	4000
	3000
	1500
	1500

	9
	огурцы
	70
	2310
	1732
	800
	932

	10
	баклажаны
	30
	1500
	1125
	750
	375

	11
	перцы
	25
	1200
	900
	750
	250

	12
	тыква 
	60
	1200
	900
	50
	850

	13
	капуста
	40
	400
	300
	500
	200

	14
	клубника
	15
	3000
	2250
	100
	1150

	
	Итого:
	808
	29700
	21839
	7490
	14374














ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА БРИГАДЫ. 
  Учебно-производственный участок УПБ « Лидер» находится по адресу:
 с. Нагорное, ул. Юбилейная, 20.
Управленческая схема
школьной производственной бригады

Общее собрание УПБ


Совет бригады


Бригадир 


директор
учителя 


Звеньевые  
      

1 звено- «Звено по выращиванию картофеля»

4 звено – 
«Звено по выращиванию кабачков, капусты свеклы,  клубники»

3 звено – 
«Звено по выращиванию помидоров, огурцов, перцев, баклажан»
2 звено-
«Звено по выращиванию моркови, лука, чеснока, укропа, петрушки»





Состав бригады:

Бригадир:  Салиев Асхаб
Заместитель бригадира: Салиев Абдурахман

Звеньевые: 
I. Звено -  Айгумова Малика 
II. Звено - Умалатова Амалина
III. Звено - Далиева Раима
IV. Звено - Иманова Разет




ТАБЛИЦА  2.
 Производство продукции УПБ «Лидер» на 2016-2017 год
	№
п/п
	Название овощной культуры
	Посевная площадь, занятая овощной культурой, га
	Время посадки культур
	Урожайность овощной культуры, ц/га

	Валовый сбор овощной культуры, кг.

	1
	картофель
	0,07га
	конец марта
	50
	350

	2
	морковь
	0,016га
	апрель
	25
	40

	3
	лук
	0,02га
	най
	10
	20

	4
	чеснок
	0,03га
	нарт
	2,7
	8

	5
	укроп
	0,005га
	начало мая
	10
	5

	6
	петрушка
	0,005га
	начало мая
	10
	5

	7
	свекла
	0,02га
	конец апреля
	30
	60

	8
	помидоры
	0,36га
	май
	27,8
	100

	9
	огурцы
	0,02га
	май
	35
	70

	10
	баклажаны
	0,03га
	середина мая
	10
	30

	11
	перцы
	0,01га
	середина мая
	10
	10

	12
	тыква 
	0,04га
	середина мая
	3,75
	15

	13
	капуста
	0,25га
	середина апреля
	1,6
	40

	14
	клубника
	0,01га
	начало марта
	15
	15



     Выращенная продукция (картофель, морковь, лук, чеснок, укроп, петрушка, помидоры, огурцы, перцы, баклажаны, кабачки, капуста, свекла, клубника) распределяется на обеспечение учащихся школы горячим питанием. 







ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОДУКЦИИ. 

   Основной продукцией УПБ является картофель и овощи. Главное свойство продукции - чисто экологические продукты питания. Овощи и картофель выращиваются без применения минеральных удобрений, гербицидов, ядохимикатов. 

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЙ ПЛАН. 

     За бригадой закреплен 0,886 га земельного участка для посадки, выращивания картофеля  и овощных культур  по адресу: с. Нагорное,
 ул. Юбилейная, 20. 
     В дни посадки и копки картофеля работают одновременно обучающиеся школы  7, 8 «а», 8 «б», 10 классов, в период ухода за культурами (прополка, поливка, рыхление, уборка урожая, переборка семенного материала) члены бригады работают по графику:


	№
п/п
	Виды работы
	Срок 
	Кол-во
учащихся

	1
	прогревание семенного материала 
	апрель-май 
	18

	2
	подготовка земли под посадку 
	2 неделя марта
1 неделя мая
	9
17

	3
	подготовка семян к посадке 
	конец апреля
	9

	4
	обработка семян 
	конец апреля
	8

	5
	посадка картофеля 
	март
	9

	6
	посадка овощей
	апрель-май
	24

	7
	рыхление и прополка 
	июнь-август
	35

	8
	окучивание картофеля 
	июль
	9

	9
	защита от вредителей 
	июль-август
	18

	10
	сбор урожая 
	август-сентябрь
	35

	11
	переработка (консервирование)
	сентябрь
	18

	12
	подведение итогов 
	сентябрь
	35











ТАБЛИЦА 3.

Срок и техника уборки урожая овощных культур.

	№
п/п
	Название культуры
	Срок
	Техника уборки

	1
	картофель
	август
	ручная

	2
	морковь
	август
	ручная

	3
	лук
	август
	ручная

	4
	чеснок
	июнь
	ручная

	5
	укроп
	июнь
	ручная

	6
	петрушка
	июнь
	ручная

	7
	свекла
	август
	ручная

	8
	помидоры
	август
	ручная

	9
	огурцы
	июль
	ручная

	10
	баклажаны
	август
	ручная

	11
	перцы
	август
	ручная

	12
	тыква 
	сентябрь
	ручная

	13
	капуста
	сентябрь
	ручная

	14
	клубника
	июль
	ручная


















ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ ПЛАН.

Руководит бригадой бригадир, которого избирают на общем ученическом производственном собрании члены бригады. Разработаны и утверждены на собрании требования к членам ученической производственной бригады: 

- соблюдение технологии и производства; 
- овладение навыками работы по выращиванию овощных культур; 
- соблюдение режима труда и отдыха; 
- трудовая дисциплина (работать добросовестно, добровольно) 
- соблюдение решений УПБ; 
- выполнение требований санитарных норм и правил ТБ.

Схема 
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II. Материально-техническая база УПБ
2.1. Землепользование и бытовые условия УПБ.


	№
п/п
	Землепользование УПБ
	Виды землепользования
	Бытовые условия УПБ

	1
	наличие сельхозугодий (га)

	в арендном пользовании
	столовая
	учебных мастерских
	спортивная
площадка

	2
	0,886га
	0,886га
	1
	2
	1





2.2. Техническое оснащение УПБ.

	№
п/п
	Наименование
	Количество
	Стоимость

	
	
	Необходимо для работы
	Уже имеется
	Надо приобрести
	Покупка

	1
	лопаты 
	9 шт.
	9шт.
	
	

	2
	грабли 
	4 шт.
	4шт.
	
	

	3
	рыхлители 
	5 шт.
	5шт.
	
	

	4
	лейки 
	2 шт.
	2шт.
	
	

	5
	ведра 
	10 шт.
	8шт.
	4шт.
	400р.

	6
	поливочный шланг 
	25м.
	25м
	
	

	7
	перчатки 
	40 шт.
	20шт.
	20шт.
	260р.

	8
	ящики
	5шт.
	5шт.
	
	

	          Итого 
	
	660р.
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III. Организация образовательной деятельности и процесса воспитания в УПБ.

3.1.Научно-исследовательская (опытническая) работа УПБ. 

	№
п/п
	Тема
	Класс
	Научный руководитель

	1 
	«Выращивание сортового лука»
	8 «б»
	Чинтамирова Малисат Чочаевна, учитель биологии

	2
	Информационный вестник УПБ «Лидер»
	7-10
	Джамалдинова Зулпа Нуралиевна, директор

	3
	«Сравнение почв и их роль в повышении урожайности сельскохозяйственных культур»
	10
	Арсанукаева Любовь Билаловна, учитель географии

	4
	Проект: «Полезные свойства овощей и фруктов»
	7-8
	Джамалдинова Зулай Нуралиевна




3.2. Учебные кабинеты по сельскохозяйственному направлению: учебные мастерские.

3.3. Сотрудничество с шефскими организациями:

- ООО «Побединский».
 Сотрудничество с НИИ, вузами и другими учреждениями:
 - ГБПОУ ЧАТ;
- ЧГУ  «Агротехнический факультет»;
- встречи с представителями ЧГУ «Агротехнический факультет»;
- встречи с работниками ООО «Побединский»;
- встречи с арендаторами села.

3.4. Выпускники и студенты сельскохозяйственных учебных заведений.
	Число студентов, окончивших сельскохозяйственные учебные заведения
	Число оставшихся работать 
в сельском хозяйстве
	Обучающихся в настоящее время

	
	
	техникум
	ВУЗ

	30
	14
	10
	4



3.5. Профориентация.
   Организация профориентационной работы в МБОУ «СОШ с. Нагорное» является одним из направлений в структуре учебно-воспитательной работы и направлена на обеспечение социальных гарантий в вопросах профессионального самоопределения всех участников образовательного процесса. 
 Проведение внеклассных мероприятий и классных часов: 
классные часы: «Мир моих увлечений» (1 класс), «Все профессии важны» (2 класс), «У меня растут года», «Профессии мам» (3 класс),  «Моя любимая работа» - рассказ родителей о своей работе (4 класс), «Твой выбор» (8 класс), «Мир профессий и твое место в нем» (8 класс),  цикл классных часов «Путь к успеху» - «Я есть» (5 класс), цикл классных часов «Все работы хороши, выбирай на вкус…» (6-7 класс), цикл классных часов «Могу, хочу, надо!» (8-11 класс).
 
Внеклассные мероприятия: конкурс загадок о профессиях (1 класс), конкурс рисунков «Кем я хочу быть?» (4 класс), конкурс чтецов «Все работы хороши – выбирай на вкус» (4 класс), конкурс творческих работ «Интересная профессия моих родителей» (5 класс),  конкурс кроссвордистов «Мир профессий» (8 класс).
 Экскурсии. Посетили Грозненский политехнический колледж, ЧГПИ ( 9, 11 кл.), ФАП(4 класс, 6-7 класс), на почту (6-7 класс), фермерское хозяйство госхоза «Беркат» (8-11кл.), ООО «Побединский», Грозненское суворовское военное училище МВД России в «День открытых дверей», ЧГПУ в «День открытых дверей».
    На базе летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием детей прошел Единый день профориентации. Для ребят была представлена познавательно - игровая программа «Что мы знаем о профессиях», конкурс-выставка рисунков «Профессии моих родителей», оформлен тематический стенд «Все профессии важны, все профессии нужны».

    3.6.Участие в районных, региональных  и российских мероприятиях сельскохозяйственной направленности, их результативность.

      Наша ученическая бригада является дружным сильным коллективом. Педагогический коллектив, учащиеся  приняли участие  в районном 
конкурсе - смотре УПБ.

	№
п/п
	Название конкурса
	Уровень участия
	Год участия
	Результативность

	1
	Смотр-конкурс  ученических производственных бригад
	районный
	2016-2017
	I место
Грамота 


      
  3.7. Социально - культурная   деятельность УПБ.

    Большое внимание в школе уделяется трудовому и экологическому воспитанию обучающихся. Основы экологических знаний учащиеся получают при изучении биологии, химии, физики, математики, технологии, а также на занятиях кружка «Юный этнограф». В зимнее время ведется экономическое образование школьников. Труд является важным средством воспитания у учащихся любви к земле, желания получить сельскохозяйственную профессию. В школьную программу введены:
-Уроки технологии «Твоя профессиональная карьера» в 8,10,11 классах.
-Уроки географии «Сельское хозяйство ЧР. Растениеводство», «Животноводство» в 9 классе.
     Органически производительный труд переплелся с трудом учебным. Учителя биологии и технологии корректируют программы, вносят практические предложения и дополнения по совершенствованию методов  определения эффективности применяемых удобрений, агротехнике возделываемых культур, ведению полевых дневников наблюдений. Используют на уроках итоговые результаты работы УПБ, экспонаты и другие наглядные материалы. Практикуется в школе проведение уроков на учебно-опытном участке УПБ. 
    Во внеурочной деятельности работа по экологическому воспитанию проводится на экологических занятиях «Зеленая Россия», где ребята изучают природу родного края, занимаются озеленением школы, изготовлением скворечников, кормушек для птиц, проводят различные мероприятия. Важное направление в деятельности УПБ – участие во Всероссийских  экологических проектах: «Природа Кавказа», «Вода России», «Сделаем вместе», «Хранители Воды», «Жизнь без отходов». 
   В школе проводятся школьные акции «Берегите природу», «Первоцветы», «Муравей», «Кормушка». Ребята рисуют плакаты, выпускают листовки на экологическую тематику «Берегите лес от пожара», «Этого не должно случиться», «Защитим животных нашей планеты».
   В учебно-производственной бригаде ребята не только трудятся, но и отдыхают. Общественно-полезный труд разумно сочетается с разнообразной воспитательной работой, культурно-массовой, физкультурно-спортивной.    Прочно вошли в практику воспитательной работы  «Праздник урожая-2017», конкурс сельскохозяйственных профессий. Совместные выставки родителей  и учащихся   «Что нам осень принесла», «Мастерская умелых рук», «Профессии родителей», благоустройство территории (совместно родители, педагоги  с детьми). Сложилась добрая традиция проводить выставки, конкурсы на лучшую поделку, на звание «лучший по профессии», выпуск стенных газет и рисунков, «День добрых дел», «Новая жизнь бросового материала», конкурс поделок; «Осенний каравай», « Мир профессий», смотр территории школьных участков -2017,  ежемесячные субботники, операции: «Нашим водам - чистые берега», «Отходам - вторую жизнь», «Чистое село».
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IV. Основные практические итоги работы УПБ.

4.1. Фактические цифровые показатели бригады на 2016-2017 год.

	№
п/п
	Наименование
культуры
	Валовой
сбор, кг.
	Рыночная стоимость, руб.
	Цена
реализации,
руб.(25% скидка)
	Себестоимость
руб.
	Прибыль от
реализации руб.

	1
	картофель
	405
	10260
	7695
	1600
	6095

	2
	морковь
	41
	820
	615
	100
	515

	3
	лук
	20
	506
	380
	150
	230

	4
	чеснок
	10
	3066
	2300
	1000
	1300

	5
	укроп
	5
	1000
	750
	50
	700

	6
	петрушка
	4
	800
	600
	40
	560

	7
	свекла
	63
	1853
	1390
	100
	1290

	8
	помидоры
	110
	4400
	3300
	1500
	1800

	9
	огурцы
	74
	2466
	1850
	800
	1050

	10
	баклажаны
	40
	1973
	1480
	750
	730

	11
	перцы
	25
	1233
	925
	750
	175

	12
	тыква 
	80
	1600
	1200
	50
	1150

	13
	капуста
	45
	900
	675
	500
	175

	14
	клубника
	18
	3600
	2700
	100
	2600

	15
	Итого 
	797
	34477
	25860
	7490
	18370


















4.2. Учет и реализация урожая.

	№
п/п
	Названия культуры
	Валовой
сбор, кг.
	Реализация урожая

	
	
	
	в школьную столовую, кг.
	благотворительность,
кг.

	1
	картофель
	405
	400
	5

	2
	морковь
	41
	40
	1

	3
	лук
	20
	18
	2

	4
	чеснок
	10
	9
	1

	5
	укроп
	5
	5
	-

	6
	петрушка
	4
	4
	-

	7
	свекла
	63
	61
	2

	8
	помидоры
	110
	105
	5

	9
	огурцы
	74
	70
	4

	10
	баклажаны
	40
	40
	-

	11
	перцы
	25
	23
	2

	12
	тыква 
	80
	75
	5

	13
	капуста
	45
	45
	-

	14
	клубника
	18
	18
	-

	15
	Итого
	797
	770
	27




4.3. Экономическая эффективность УПБ.

Затраты на производство:
· на сельхозкультуры:  7490 р., 
· на техническое оснащение – 660 р., 
· арендная плата -1837
· полученная прибыль – 15873 рублей 
· рентабельность производства – 2.1 

4.4. Заготовка сельскохозяйственной продукции. 

Реализация продукции: сельскохозяйственная продукция,  полученная с производственного участка идет на укрепление материально-технической базы школы, на обеспечение сельскохозяйственными продуктами школьной столовой, благотворительные акции.




4.5. Публикации в СМИ.
https://sosh-nagornoe.edu.ru
Instagram:  sosh_nagornoe

4.6. Перспективы развития УПБ 

· Увеличить урожайность выращиваемых сельскохозяйственных растений за счет реализации продукции.
· Разработки и внедрения в посевные площади новых территорий.
· Расширить видовой состав выращиваемых культур.
· Предусмотреть расширение научно-исследовательской и опытнической работы для подготовки учащихся к сознательному выбору профессии, воспитания у них интереса к природе родного края и формирования бережного отношения к ней.





























Технологическая карта выращивания сельскохозяйственных культур


Культура: картофель
Сорт: 
Площадь: 0,07 га

	Наименование
работ
	
Объем работ

	
Вид работы

	
	единица
измерения
	в физическом
выражении
	

	Вспашка
	га
	0,07
	вручную

	Погрузка семян
	кг.
	0,09
	вручную

	Посадка
	кг.
	0,09
	вручную

	Междурядная
обработка
	га
	0,07
	вручную

	Копка
	га
	0,07
	вручную

	Уборка
	га
	0,07
	вручную

	Сортировка
	кг.
	0,07
	вручную














Технологические карты выращивания сельскохозяйственных культур


Культура: Свекла
Сорт: Бордо
Площадь: 0,02 га

	Наименование
работ
	
Объем работ

	
Вид работы

	
	единица
измерения
	в физическом
выражении
	

	Вспашка
	           га
	0,02
	вручную

	Посадка
	кг.
	0,02
	вручную

	Междурядная обработка
	га.
	0,02
	вручную

	Прополка
	га
	0,02
	вручную

	Копка
	га
	0,02
	вручную

	Уборка
	га
	0,02
	вручную

	Сортировка
	т
	0,02
	вручную














Технологическая карта выращивания сельскохозяйственных культур



Культура: капуста
  Сорт: Слава, победа
Площадь: 0,04 га

	Наименование
работ
	
Объем работ

	
Вид работы

	
	единица
измерения
	в физическом
выражении
	

	Вспашка боронование
	га
	0,25
	вручную

	Посадка
	 шт
	0,25
	вручную

	Прополка
	  га
	0,25
	вручную

	окучивание
	га
	0,25
	вручную

	Уборка
	кг
	0,25
	вручную















Технологическая карта выращивания сельскохозяйственных культур


Культура:марковь
Сорт: 
Площадь: 0,07 га

	Наименование
работ
	
Объем работ

	
Вид работы

	
	единица
измерения
	в физическом
выражении
	

	Вспашка
	га
	0,016
	вручную

	Погрузка семян
	кг.
	0,016
	вручную

	Посадка
	кг.
	0,016
	вручную

	Междурядная
обработка
	га
	0,016
	вручную

	Копка
	га
	0,016
	вручную

	Уборка
	га
	0,016
	вручную

	Сортировка
	кг.
	0,016
	вручную
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Приложение 6



Вовлечение учащихся в опытническую деятельность 
с 2016 по 2020 годы

2016	
35	2017	
35	2018	
40	2019	
45	2020	
50	



Увлечение обрабатываемой 
площади пашни с 2016 по 2020 годы годы
 

2016	
Категория 1	900	2017	
Категория 1	1000	2018	
Категория 1	1200	2019	
Категория 1	1300	2020	
Категория 1	1400	



Увеличение материально-технической базы
2016	
полв. шланг	лейки	ящики	ведра	грабли	рыхлители	лопаты	перчатки	1	2	5	8	4	5	9	20	2017	
полв. шланг	лейки	ящики	ведра	грабли	рыхлители	лопаты	перчатки	2	4	10	10	6	8	12	40	2018	
полв. шланг	лейки	ящики	ведра	грабли	рыхлители	лопаты	перчатки	3	6	12	12	8	14	16	45	2019	
полв. шланг	лейки	ящики	ведра	грабли	рыхлители	лопаты	перчатки	4	8	14	14	10	19	18	50	2020	
полв. шланг	лейки	ящики	ведра	грабли	рыхлители	лопаты	перчатки	5	10	16	18	14	20	20	54	



Сбор и урожайность культур 
(планируемый результат)
2017	петрушка	укроп	чеснок	клубника	лук	балг.перец 	марковь	капуста	свекла	огурцы	тыква	помидоры	картофель	баклажаны	кукуруза	4	5	10	18	20	25	41	45	63	74	80	110	405	40	0	2018	петрушка	укроп	чеснок	клубника	лук	балг.перец 	марковь	капуста	свекла	огурцы	тыква	помидоры	картофель	баклажаны	кукуруза	5	6	12	23	25	28	47	48	65	76	85	120	410	42	20	2019	петрушка	укроп	чеснок	клубника	лук	балг.перец 	марковь	капуста	свекла	огурцы	тыква	помидоры	картофель	баклажаны	кукуруза	6	7	15	25	27	29	50	51	67	78	90	125	415	45	25	2020	петрушка	укроп	чеснок	клубника	лук	балг.перец 	марковь	капуста	свекла	огурцы	тыква	помидоры	картофель	баклажаны	кукуруза	7	8	17	27	29	31	53	53	69	80	95	128	420	47	30	Столбец1	петрушка	укроп	чеснок	клубника	лук	балг.перец 	марковь	капуста	свекла	огурцы	тыква	помидоры	картофель	баклажаны	кукуруза	




Доход бригады по годам 
(тысяч рублей)
2016	
0	2017	
18370	2018	
35008	2019	
37829	2020	
39875	



Затраты на закупку семян и прибыль от реализации
2017	себестоимость	прибыль	7490	18370	2018	себестоимость	прибыль	11600	23408	2019	себестоимость	прибыль	10000	27829	2020	себестоимость	прибыль	10500	29375	
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